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  الفني العرض

 الدورة اسم
 التدريبية

.تنمية الاتجاهات الإيجابية لدى المرؤوسين  

MAN 121 

 التنفيذ تاريخ
 .المستفيدة الجهات مع بالتعاون حقا لا يحدد

 

 الاهداف

       
 يكون المشارك قادراً على: في نهاية البرنامج، يتوقع أن

 تحديد عناصر ومكونات السلوك الإنساني. -

 تحديد دور الدوافع كمحرك للسلوك الإنساني. -

 تفسير مفهوم وأهمية الاتجاهات. -

 استخدام الدوافع لتكوين اتجاهات إيجابية تجاه المنظمة. -

 العاملين.تهيئة مناخ تنظيمي ملائم لتنمية الاتجاهات الإيجابية لدى  - 

 

 المستهدفة الفئات
قادة المؤسسات ومدراء الإدارات والأقسام، والعاملون في وظائف 

 .إشرافية، والمرشحون لشغل هذه الوظائف

 

 

 المحتوى / الوصف

 ماهية السلوك الإنساني وعناصره ومكوناته. -
 الدوافع كمحرك للسلوك الإنساني. -
 مفهوم وأهمية وتكوين الاتجاهات. -
 استخدام الدوافع لإيجاد اتجاهات مواتية للمنظمة. -
 المناخ التنظيمي وأثره على دوافع واتجاهات العاملين. -
 

 أساليب التدريب
 

 المحاضرات النظرية.  - 1
 المناقشات الشفهية.  - 2
 جلسات عصف ذهني.  - 3

 ورش عمل.  - 4

  .تمثيل الأدوار -5

 
 الدورة مدة
 

 
 أيام 5 

 

 
 تنفيذها مكان

 

 01:00 – 08:00 صباحا :التنفيذ وقت ساعة 25  الساعات عدد

 ( 25-20) المتدربين عدد
 رقما الدورة تكلفة

 السعودي بالريال
 

 كتابة الدورة تكلفة
 السعودي بالريال

 التدريبية، والحقائب المدرب، وسكن ومعيشة وتنقلات تذاكر شامل ) ريال
 (للمتدربين بريك كوفي و بالمتدربين، الخاصة والاقلام والقرطاسيات
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TRAINING OFFER  
Developing Positive Attitudes Among Subordinates. MAN 121 

 
Course Topic 

To Be Determined With Beneficiary 
Date 

 

At the end of the program, it is expected that the participants will 

able to: 

1. Identify the elements and components of human behavior 

2. Define the role of motivation as a driving force of human 

behavior 

3. Interpretation of the concept and the importance of trends 

4. The use of motives to form positive attitudes towards the 

organization 

 5. Create a favorable regulatory environment for the 

development of positive attitudes among workers 

Course Objectives 

Leaders, managers, supervisors and candidates for the positions Target Audience 

 

1. The nature of human behavior, elements and components 

2. Motivation as a driver of human behavior 

3. The concept and the importance of trends and composition 

4.Use the motives for creating a favorable trends for the 

organization 

5. Organizational and its impact on the motives and trends 

working atmosphere 

Content/Description 
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4.  Workshop 

5. Role Play 
1- Lecture 

2. Discussion.   

3. Brainstorming.  

Training Strategies 

 

 

Venue  

 

5 Days Duration  

25 hour Hours 01:00-08:00 

 
Time: 

Morning 

 Rate by Saudi 

Riyal 

(number) 

(20-25)  Number of Trainees  

Price includes tickets, transportation, residency, educational 

material, stationary and coffee break. 
Course rate by Saudi 

Riyal  ( written) 
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